ORKELLJUNGA
KOMMUN

Datum Referens

2025-05-15 KLK.2025.77

Reglemente for Socialnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen giller bestimmelser i detta
reglemente.

Ikrafttridande av handlingar

Detta reglemente tréder i kraft 2025-05-15 enligt beslut i
kommunfullméktige 2025-04-28 § 23 och ersitter tidigare reglemente for
Socialndmnden.

Socialnaimndens overgripande uppgifter

1§
Socialndmnden ska fullgdra kommunens uppgifter inom socialtjdnsten samt
vara ansvariga for de kommunala uppgifter som enligt:
- SOL - Socialtjanstlagen (2001:453), ny Socialtjanstlag vintas trida i
kraft 2025-07-01 och ersétter da nuvarande Socialtjinstlag,

- LSS - Lagen (1993:387) om stod och service till vissa
funktionshindrade,

- LVU - Lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vérd av
unga),

- LVM - Lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall),
- HSL - Halso och sjukvéardslag (2017:30),
- Alkohollag (2010:1622),

och gillande lagstiftning och forfattning eller enligt sarskilt uppdrag som
ankommer pd denna ndmnd.

Utover detta ska nimnden handldgga de uppgifter som kan alaggas ndmnden
enligt sdrskilda beslut.

Néamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som Kommunfullmiktige har bestamt, de foreskrifter som finns 1
lagar och forordningar samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Néamnden ska regelmissigt rapportera till Kommunfullmiktige hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under
budgetaret.

2§
Socialndmnden leder och samordnar planeringen och uppf6ljningen av
kommunens verksamheter inom sina ansvarsomréaden.

38
Utdver vad som ankommer pd Socialndmnden i frdga om handldggning av
enskilda drenden av sjukvards-, omsorgs-, behandlings-, hjélp-, och
servicekaraktir har ndmnden bland annat till uppgift att:
- 1 yttrande och framstéllningar till myndigheter verka for att
Socialndmndens malgruppers intressen tillgodoses,
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- planera, styra och folja upp den inom Socialférvaltningen bedrivna
verksamheten,

- vara remissinstans i frdgor som ror nimndens verksamhetsomrade,

- avge yttrande eller forslag till yttrande i frdgor som i sddant syfte
remitterats till nimnden,

- samarbeta med myndigheter, institutioner, foreningar och andra,
vilkas verksamhet berér Socialndimnden,

- forvalta kommunens institutioner som ingar i nimndens verksambhet,
- fora kommunens socialregister,

- vara personuppgifts- och registeransvarig enligt
dataskyddsforordningen for de register som ndmnden for i sin
verksamhet och forfogar over,

- handldgga och besluta i frdga om parkeringstillstand for
rorelsehindrad,

- avge budgetforslag och omfordela medel enligt Kommunfullméktiges
riktlinjer,

- uppritta forslag till taxor och avgifter samt att faststélla hyror och
priser,

- forvalta anslagna medel och andra tillgangar som tillhor eller tillfaller
namnden,

- ansvara for utdelning av medel ur kommunens sociala stiftelser for
barn och ungdom,

- sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden
inom socialtjdnsten,

- delta i kommunens samhillsplanering inom sitt omrade,
- yttra sig i enlighet med 5 § hemviarnsforordningen (1997:146),

- 10vrigt ta befattning med drenden som ldmpligen anses bora
handlidggas av Socialndmnden.

4§
Socialndmnden ska hos Kommunfullmiktige, Kommunstyrelsen och 6vriga

ndmnder dven som hos andra myndigheter, gora de framstéllningar som &r
pakallat.

Under Socialndgmnden lyder Socialférvaltningen och det ankommer pa
Socialndmnden att besluta om forvaltningens organisation inom de av
Kommunfullméktige faststéillda riktlinjerna.

Ovrig forvaltning
Personalansvar
58§

Socialndmnden &r anstéllningsmyndighet for personal vid dess forvaltning
med undantag for forvaltningschef som anstills av Kommunstyrelsen.
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Némnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfrdgor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag for de fragor som anges 1 9-10 §§ 1
Kommunstyrelsens reglemente.

Behandling av personuppgifter
6§

Socialndmnden &r personuppgifts- och registeransvarig enligt

dataskyddsforordningen for de register som nimnden for i sin verksamhet
och forfogar over.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till Kommunfullmiktige

78§

Socialndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Néamnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullméktige har ldmnat till dem

- 1reglemente
- genom finansbemyndigande

Socialndmnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av Kommunfullméktige.
Redovisningen ldmnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar.

Socialndmnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem
genom speciallag.

Information och samrad

8§

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad
ska 1 mojligaste mén frdn ndmnd erhéalla den information och det underlag de
behover i sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte
uppgift for vilken sekretess rader.

Niamnderna ska samrada nédr deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt
berdrda. Socialndmnden beslutar om formerna for samradet.

Sjéilvforvaltningsorgan

9§

Socialndmnden far uppdra at ett sjdlvforvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anldggning eller en viss institution. Socialndmnden
far uppdra 4t sjdlvforvaltningsorganet att besluta pa Socialndmndens vignar 1
ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Néamnden ska 1 en arbetsordning faststélla sjdlvforvaltningsorganets
uppgifter, ssmmanséttning, arbetsformer och mandattid
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Civil beredskap och krig
10 §
Systematiskt sdkerhetsarbete

Socialndmnden ska inom sitt forvaltningsomrade bedriva ett systematiskt
sakerhetsarbete genom att:

— med egen formaga bidra till kommunens samlade formaga att
forebygga, motsta och hantera samhillsstorningar och oonskade
héndelser,

— arbeta med verksamhetsskydd, inklusive informationssikerhet,

— Dbedriva ett brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete kopplat
till brott och ordningsstérningar.

Extraordindr hindelse i fredstid

Enligt lagen om kommuners och regioners atgérder infér och vid
extraordindra héndelser i fredstid och h6jd beredskap ska det finnas en
krisledningsndmnd for att fullgéra uppgifter under extraordindra handelser 1
fredstid.

Krisledningsndmnden trader i1 funktion nir ordféranden i nimnden beslutar
att en extraordinir hindelse foreligger. Krisledningsndmnden har ritt att
Overta beslutanderitt frin kommunens dvriga ndmnder i den utstrackning
som krisledningsndmnden finner nddvéandigt med hédnsyn till den
extraordindra hindelsens art och omfattning.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i krisledningsndmndens
reglemente samt i kommunens krisledningsplan.

Krig och krigsfara

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara
finns 1 lagen om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna
och domstolarna under krig eller krigsfara med mera.

Medborgarforslag
118§

Om Kommunfullméaktige har beslutat om att inféra medborgarforslag giller
foljande:

Medborgarforslag, dir Kommunfullmiktige overlatit till Socialndmnden att
fatta beslut, ska om mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett
ar fran det att forslaget vécktes 1 fullmiktige.

Socialndmnden ska fortlopande informera Kommunfullméktige om de beslut
som fattats 1 anledning av ett medborgarforslag.

Socialndmnden ska tva génger per ar redovisa de medborgarforslag som inte
beretts fardigt for beslut 1 Kommunfullméktige inom ett &r fran det att
forslagen vicktes i Kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska
informeras om anledningen till att &rendena inte avgjorts och nir beslut kan
forvintas fattas. Redovisningen ska goéras pd Kommunfullméktiges ordinarie
sammantriden i april och oktober.
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Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor
forslagsstéllaren underréttas.

Socialndmnden fér besluta att den eller de som har véckt ett drende genom
medborgarforslag far nérvara ndr nimnden behandlar drendet och delta i
overldggningarna men inte nir beslut fattas.

Socialnamndens arbetsformer
Sammanséittning

12 §
Socialndmnden bestar av elva ledamoter och elva erséttare.
Tidpunkt for sammantraden och sammantrdden pa distans

13§
Socialndimnden sammantrader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantriden ska dven hallas om minst en tredjedel av ndmndens
ledamdéter begir det eller ordforanden anser att det behdvs. En begéran om
extra sammantriade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla
uppgift om det eller de drenden som dnskas behandlas pé det extra
sammantrédet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantréde.

Om det foreligger sérskilda skél far ordforanden stélla in ett sammantridde
eller &ndra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordforandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantriade ska stillas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantridde ska &ndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.

Socialndmnden fér, om sdrskilda skal foreligger, sammantrdda med
ledamoter nirvarande pa distans. Deltagandet ska i sadant fall ske genom
ljud- och bildoverforing 1 realtid samt pd ett sddant sétt att samtliga deltagare
kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrddeshandlingar, bild eller
ljud. Ordforande ska genom fragor till distansdeltagaren forsékra sig om att
sa inte sker.

Ledamot som onskar delta pa distans ska anmaéla detta tva dagar i forvag till
Socialndmndens kansli. Ordféranden avgdr om nérvaro fir ske pé distans.

Kallelse
14 §

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Kallelsen
ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett 1dmpligt sétt skickas till varje ledamot och erséttare samt
annan fortroendevald som fér nérvara vid sammantridet senast fem dagar
fore sammantradesdagen. Ordforanden bestimmer formen for kallelse.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska
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bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelimnande av
handlingar har skett.

I undantagsfall fir kallelse ske pd annat sétt och/eller annan tid. Néar varken
ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantridde ska den som
varit ledamot i ndmnden léngst tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera
ledamdéter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten
vara alderspresident.

Offentliga sammantriden

15§

Socialndmnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantridden fér inte héllas i drenden som avser myndighetsutovning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Forhinder och inkallande av erséttare

16 §

Om en ledamot dr forhindrad att delta i ett sammantride eller att vidare delta
1 ett sammantréde ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle. En ledamot
som dr hindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett sammantridde
ska sjilv underritta sin personlige erséttare eller snarast anmaéla forhinder till
Socialndmndens sekreterare eller nigon annan anstélld vid Socialnimndens
kansli som underrédttar ersittare. Den erséttare kallas som stér i tur att
tjdnstgora och som inte redan kallats in.

Ersittares tjéinstgoring

17 §

En ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantrade har rétt att
tjinstgdra dven om en erséttare har trétt in 1 ledamotens stélle. Véxling bor
ske mellan tva drenden i enlighet med reglerna for kommunfullméktige, se
14 § kommunfullmiktiges arbetsordning.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av
fullméktige mellan dem bestdmda ordningen. En ersittare som har borjat
tjdnstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen pdverkas enligt reglemente angéende regler for inkallande av
erséttare i nimnden fér en erséttare som instéller sig under pagaende
sammantride trada in i stéllet for en ersittare som kommer langre ner i
turordningen enligt ovan nimnda reglemente. En ersittare som inte tjanstgor
har rétt att delta och yttra sig vid sammantridet men inte rétt att fi sin
mening antecknad 1 protokollet.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

18 §

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantréde eller 1 en del av ett sammantrdde fullgér den till aldern dldste
ledamoten ordférandens uppgifter. Tills valet forréttats, fullgors
ordforandens uppgifter av den som varit ledamot 1 Socialndmnden léngst tid.
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordforandens
uppgifter av den éldste av dem.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skil 4r hindrad att
fullgdra uppdraget for en langre tid far Socialndmnden utse en annan
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ledamot att vara ersittare for ordforanden. Ersittare fullgér ordférandens
samtliga uppgifter.

Jiv, avbruten tjéinstgoring

19 §

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjdnstgdra igen sedan drendet handlagts. Ledamot som en gang
avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantrade pa grund av annat hinder &n
jav, far ater tjanstgora om ersittarens intrdde har paverkat det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partigrupperna.

Yrkanden

20§

Nar Socialndmnden forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstéllts under verlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféaster
genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte ndgot yrkande dndras eller
laggas till, om inte ndmnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut

218§
En ledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avsté frén att delta i ett beslut,
ska anmadla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdidan anméilan anses ha deltagit 1 beslutet,
om Socialndmnden fattar det med acklamation.

Nirvaroratt

22§

Kommunstyrelsens ordférande har rétt att ndrvara vid Socialndmndens
sammantridden och delta i 6verlaggningarna. Nimnden far darutdver medge
ledamot av Kommunstyrelsen denna ritt. Den fortroendevalde har i den
utstrackning Socialndmnden beslutar ritt att fa sin mening antecknad 1
protokollet. Nérvaroritten géller inte d&renden som rér myndighetsutdvning
mot nagon enskild.

Harutover far Socialnimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot
eller ersittare 1 Kommunstyrelsen att ndrvara vid sammantridde med
ndmnden for att limna upplysningar.

Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt.
Om Socialndmnden beslutar det, far den som kallats delta 1
overldggningarna.

Socialndmnden far hdarutdver bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid
nidmndens sammantrade.

Ordforanden

23§
Det dligger ordforanden att

1. leda Socialndmndens arbete och sammantraden,
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2. kalla till ssmmantriade i enlighet med lag och reglemente,
kalla ersattare,

4. infor sammantrddena se till att &rendena som ska behandlas i
Socialndmnden vid behov ar beredda,

5. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i Socialndmnden,
6. bevaka att Socialndmndens beslut verkstills.
Reservation

24§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet.

Motsvarande géller vid omedelbar justering.
Justering av protokoll

25§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Socialndmnden kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en
ledamot.

Presidium

26 §

Socialndmndens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordforande
och andre vice ordférande. Viceordférandena ska bitrdda ordféranden i
uppgiften att planera och leda sammantriadet i den méan ordféranden anser att
det behovs.

Kungorelser och tillkiinnagivanden av foreskrifter m.m.

27§
Socialndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gidllande bestimmelser.

Socialndmnden ska underritta kommunstyrelsen om dndringen och dess
innehall sa snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen
bedoms ndédvindig.

Delgivningsmottagare

28 §
Delgivning med Socialndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen,
sekreterare eller annan anstilld som ndmnden bestimmer.

Undertecknande av handlingar

29§

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av Socialnimnden eller
dess arbetsutskott ska pd ndamndens vignar undertecknas av ordféranden
eller vid dennes forfall av vice ordféranden och kontrasigneras av
forvaltningschefen, dennes stéllforetradare eller annan anstdlld som ndmnden
bestimmer.
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I 6vrigt beslutar nimnden om vem som ska underteckna handlingar

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som

fattat beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

Utskott

30§
Inom Socialndmnden ska finnas ett arbetsutskott.

Utskottet bestar av fem ledamdter och fem personliga erséttare.
31§

Socialndmnden véljer for den tid nimnden bestimmer bland utskottets
ledaméter en ordférande och vice ordférande. Om ordforanden 1 utskottet pa
grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgora sitt uppdrag for
en langre tid fir nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare
for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

32§

Ersittare ska ha ritt att ndrvara vid utskottets sammantriden endast om
ledamot dr forhindrad att tjéinstgora. Ersdttare ska inkallas till tjanstgoring i
den av ndmnden vid valet bestimda ordningen. Avgér en ledamot eller en
ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrattas.

33§

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer.
Sammantridden ska ocksa héllas nér ordféranden anser att det behdvs eller
nér minst tvd ledamoter begir det. Ordforanden ansvarar for att kallelse
utférdas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla
uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som
ska behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av
ledamdterna dr narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

34§

De édrenden som ska avgoras av Socialndmnden i dess helhet ska beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschef
overldmnar sddana drenden till respektive utskott. Nér drendet beretts ska
utskottet ldgga fram forslag till beslut.

35§
For bordldggning av drende 1 utskott, liksom 1 Socialndmnden, krivs enkel
majoritet.

36 §
Protokoll ska foras vid utskottssammantréde och justeras av ordféranden och
en ledamot.

Ifraga om protokollens forande, innehall, justering och hur justeringen
tillkdnnages ska 5 kap. 65-67 och 69-70 §§ kommunallagen (2017:725)
tillimpas.
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