ORKELLJUNGA
KOMMUN

Tid och plats

Beslutande

Ovriga deltagande

Sammantradesprotokoll 2026-10-15
Utbildningsnamndens arbetsutskott

2026-10-15 - Eketrummet i kommunhuset kl. 13.30-16.00

Anneli Eskilandersson (SD) - ordférande
Annika Jonsson (M) - forste vice ordférande
Gunilla Edman (S) - andre vice ordférande
Emil Blomberg (SD) - ledamot

Tomas Nilsson (C) - ledamot

Kristian Lindgren, utbildningschef

Gitte Pedersen, sekreterare

Eva Schelin, elevhalsochef § 44

Carolina Wiberg, verksamhetsutvecklare § 44

Justering
Justerare Gunilla Edman (S)
Dag och tid Digital signering 2026-10-21 senast klockan 12.00
Justerade paragrafer §§ 40 - 47
Underskrifter
Ordférande
Anne | | Es k||a nd e rSS on ..............................
Justerare
Gumll a Edma n ..........................................
ANSLAG
Protokollet ar justerat med elektronisk signering.
Justeringen har tillkannagivits genom anslag pa Orkelljunga kommuns digitala
anslagstavla pa www.orkelljunga.se.
Organ Utbildningsnamndens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2026-10-15
Datum for anslag 2026-10-22 Datum for nedtagande 2026-11-13

Forvaringsplats for
protokoll

Utbildningsforvaltningen
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Utbildningsnamndens arbetsutskott

Innehallsforteckning

UNAU § 40
UNAU § 41
UNAU § 42
UNAU § 43
UNAU § 44
UNAU § 45

UNAU § 46
UNAU § 47

Faststillande av dagordning

Lasarstider 2027/2028

Sammantridesdatum for 2027

Riktlinjer for pedagogiska maltider

Kvalitet och resultatuppfyllning lasaret 2025-2026

Initiativ (S) - Orkelljunga kommuns skolresultat forsimras
- varfor och vad tinker majoriteten gora it det?

Aktuell information

Stipendier och bidrag ur von Reiserska stiftelsen 2026
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UNAU § 40 UBF.2026.4

Faststallande av dagordning

Arbetsutskottet beslutar att faststilla dagordningen med tilléigg av
arende "Stipendier och bidrag ur von Reiserska stiftelsen 2026".

Ordforanden stéller fragan om arbetsutskottet kan faststdlla
dagordningen med tilldgg av drende "Stipendier och bidrag ur von
Reiserska stiftelsen 2026".

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande

Document reference: 2f436248-f4b7-3649-b36c-da98f0b44412



ORKELLJUNGA

KOMMUN

Sammantradesprotokoll 2026-10-15
Utbildningsnamndens arbetsutskott

UNAU § 41 UBF.2026.102

Lasarstider 2027/2028

Arbetsutskottet beslutar att godkéinna lidsarstider 2027-2028.

Sammanfattning
Foreligger forslag till lasdrstider 2026-2028. Utbildningschefen
foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Forslag ldsdrstider 2027 2028

Expedieras till:
Utbildningschefens ledningsgrupp
Hemsidan
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Document reference: 2f436248-f4b7-3649-b36c-da98f0b44412



5(12)

: - -
Egﬁﬁl{b#\ym&ﬁ Sammantradesprotokoll 2026-10-15
Utbildningsnamndens arbetsutskott

UNAU § 42 UBF.2026.100

Sammantradesdatum for 2027

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsnimnden

Utbildningsnimnden beslutar att faststilla ssammantridesdatum
for 2027.

Sammanfattning
Foreligger forslag till ssmmantriadesdatum for 2027 f6r
Utbildningsndmnden och dess arbetsutskott.

Beslutsunderlag
Sammantriddesdatum 2027 - forslag

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-11-05

Justerandes
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Utdragsbestyrkande
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UNAU § 43 UBF.2026.101

Riktlinjer for pedagogiska maltider

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsnimnden

Utbildningsndmnden beslutar att faststilla riktlinjer for
pedagogiska maltider.

Sammanfattning

Den pedagogiska méltiden &r en del av skolans uppdrag och ska bidra
till en trygg, lugn och strukturerad méltidssituation. Maltiden ska
frimja barnens/elevernas hilsa, sociala utveckling och goda vanor samt
sakerstdlla ordning och trygghet i matsalen.

Riktlinjerna utgér frdn kommunens kostpolicy, ddr méltider ses som en
viktig del av verksamhetens pedagogiska och hélsoframjande arbete.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for pedagogiska maltider - forslag

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-11-05

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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UNAU § 44 UBF.2026.103

Kvalitet och resultatuppféljning lasaret 2025-2026

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsnimnden

Utbildningsnimnden beslutar att godkiinna kvalitet och
resultatuppfoljning lisaret 2025-2026.

Sammanfattning

Foreligger kvalitet och resultatuppfyllning for ldsaret 2025-2026.

Verksamhetsutvecklare och elevhilsochef foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Kwvalitet och resultatuppfoljning 2025-2026

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-11-05
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UNAU § 45 UBF.2026.99 611

Initiativ (S) - Orkelljunga kommuns skolresultat
forsamras - varfor och vad tanker majoriteten gora at
det?

Arbetsutskottet beslutar att oversianda initiativet till
Utbildningsforvaltningen for beredning.

Sammanfattning
Gunilla Edman (S),Victoria Jonsson (S), Christoffer Stjarneblad (S) och
Birgit Svensson (S) har ldmnat in f6ljande initiativ:

Orkelljunga kommuns skolresultat férsimras — varfor och vad téinker
majoriteten gora at det?

Bakgrund

Delarsrapporten till utbildningsndmnden visar att skolresultaten i
Orkelljunga kommun har forsimrats. Detta kan inte bara passera som
ytterligare en siffra i en delarsrapport. Nér resultaten forsdmras maste
utbildningsndmnden stélla de nddvindiga frdgorna:

Varfor forsdmras resultaten?
Vilka elever paverkas?

Pa vilka skolor och i vilka arskurser dr utvecklingen mest
bekymmersam?

Vilka insatser har genomforts och har de gett resultat?
Vad tinker den styrande majoriteten gora for att véinda utvecklingen?

Vi kan inte acceptera ett 14ge dar nimnden aterigen konstaterar att
resultaten sjunker utan att samtidigt kriava en tydlig forklaring och en
konkret plan framét.

Varje elev som inte nar kunskapsmaélen riskerar att fa simre
forutséttningar infér gymnasiet och det fortsatta livet. Déarfor maste
skolornas resultat vara en av utbildningsndmndens viktigaste fragor.
Det behovs nu en betydligt djupare analys dn den som normalt ryms i
en deldrsrapport. Namnden maste fa ett underlag som gor det majligt
att se vad som ligger bakom resultatutvecklingen i Orkelljunga
kommun. Analysen behover visa:

o Utvecklingen av meritvirden och gymnasiebehdrighet over tid

Justerandes Utdragsbestyrkande
signatur
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J Resultaten i de olika &rskurserna och dmnena

. Vilka skolor och elevgrupper som star for den storsta
fordndringen

. Hur ménga elever som riskerar att inte uppna kunskapsmalen

. Omfattningen av sérskilt stod och andra stodinsatser

. Vilka resultat de senaste arens insatser har gett

o Vilka ytterligare dtgérder som krivs for att vinda utvecklingen

Det rdcker inte att forvaltningen dterkommer med dnnu en redovisning
av resultaten. Nir analysen dr genomford maste nimnden ocksa ta
politiskt ansvar for nésta steg. Darfor behover det tas fram en konkret
handlingsplan fér forbéttrade skolresultat i Orkelljunga kommun, med
tydliga mél, atgérder, ansvar och tidplan f6r uppf6ljning.

Orkelljunga ska vara den kommun dér alla barn och ungdomar far
mojlighet att lyckas i skolan. En skola som ger kunskap, trygghet och
framtidstro. Det kridver att vi inte ndjer oss med att konstatera
forsdmrade resultat utan att vi tar reda pa varfor och ser till att gora
ndgot at det.

Vi Socialdemokrater yrkar pa

o Att utbildningsndmnden ger forvaltningen 1 uppdrag att
genomfora en fordjupad analys av orsakerna till den forsdmrade
resultatutvecklingen i Orkelljunga kommuns skolor

J Att analysen ska visa hur resultaten har utvecklats dver tid och
redovisa utvecklingen av meritvirde, gymnasiebehdrighet och
maluppfyllelse

J Att analysen ska redovisa skillnader mellan skolor, arskurser

och dmnen samt identifiera vilka elevgrupper som har haft den
mest negativa utvecklingen.

o Att redovisa vilka insatser som genomforts for att forbéttra
resultaten under de senaste aren samt vilken effekt dessa
insatser har haft

. Att redovisa vilka ytterligare atgidrder som forvaltningen
bedomer krévs for att vinda den negativa utvecklingen

. Att forvaltningen fér 1 uppdrag att ta fram en konkret
handlingsplan for forbattrade skolresultat, med tydliga mal,
prioriterade atgérder, ansvar och tidplan for uppf6ljning

Justerandes
signatur
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J Att analysen och handlingsplanen aterrapporteras till
utbildningsndmnden for politiskt stéllningstagande och beslut
om fortsatta atgirder

Beslutsunderlag
Initiativ S - férsdmrade skolresultat

Expedieras till:
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UNAU § 46 UBF.2026.5

Aktuell information
Arbetsutskottet beslutar att léigga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Ordforanden och utbildningschefen informerar.

Information fran yrkesradd pa Industri.

Utbildningschefen och forste vice ordférande har triffat
vardnadshavare angdende beslut om fotokatalog.

Information om statsbidrag.

Ny rektor, Anette Lindblom, har borjat sin tjinst som rektor for von
Reisers skola och Ekets skola.

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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UNAU § 47 UBF.2026.94 046

Stipendier och bidrag ur von Reiserska stiftelsen 2026

Arbetsutskottet beslutar att utdela stipendium om 23 000 kronor
till Albin Johansson.

Sammanfattning
Arbetsutskottet har 2026-09-17 fattat beslut om utdelning av stipendier
och bidrag.

Darefter har det framkommit att Albin Johanssons ansokan om

stipendium pa grund av en hdndelse inom familjen inte blivit inskickad.

Styrelsen foreslar darfor Utbildningsndmndens arbetsutskott att utdela
stipendium till Albin Johansson.

Expedieras till:
Sékande av stipendie

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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