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KSAU § 70 KLK.2026.119

Redovisning av arbetet med fullmaktigemal och
malomraden

Arbetsutskottets beslut:

-Kommunstyrelsens arbetsutskott ger arbetsgruppen i uppdrag att
ta fram forslag till mdlomriden och kommunfullméktigemal
utifran workshopens resultat.

Sammanfattning

For varje mandatperiod beslutar kommunfullméktige om
fullmiiktigemal och milomriden fér Orkelljunga kommun. En process
genomfors som kommer resultera i beslut om kommunfullmiktiges mal
for kommande mandatperioden 2027-2030.

Den 1 april 2026 genomfordes en workshop med f6ljande tre
fragestdllningar som utgangspunkt:

. Nér ska KF-malen faststillas?

J Hur ménga malomrdden ska kommunen ha?

. Hur ménga kommunfullméktigemal ska formuleras per
mandatperiod?

Resultatet av workshopen bearbetas av en arbetsgrupp, som kommer
utmynna i forslag pa formuleringar av malomraden och
kommunfullméktigemal for politikens vidare stdllningstagande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse processen mélarbete 2026-05-20.docx

Expedieras till:
Kommunledningsforvaltningen

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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KSAU § 71 KLK.2026.68 0

Anvisningar for delarsrapport 2026
Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiiktige besluta att

faststiilla anvisningarna for delarsrapport 2026.

Sammanfattning

Delarsrapport ska upprittas per 2026-08-31.
Ekonomichefen har tagit fram forslag till anvisningar for
deléarsrapporten 2026. I anvisningarna ingar en tidplan.

Beslutsunderlag
Anvisningar Delarsrapport 2026.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige, slutligt ekonomichef
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KSAU § 72 KLK.2026.41 043

Anso6kan om sponsring till Orkelljungadagarna

Arbetsutskottets beslut:

-Att bifalla avtalsforslag och dirmed bevilja sponsring pa tva ar,
samt att ge kommunstyrelsens ordforande i uppdrag att
underteckna avtalet

Sammanfattning
Det har inkommit ansékan om sponsring till Orkelljungadagarna 2027
frdn S&S Event. Avtal avser 2027-2028.

Forslag pa sammantridet

Ordforanden yrkar att bifalla avtalsforslag och dirmed bevilja
sponsring pd tva ir, samt att ge kommunstyrelsens ordférande 1
uppdrag att underteckna avtalet.

Arne Silfvergren (S) yrkar att 6verléta till kommunstyrelsen att fatta
beslut i drendet.

Propositionsordning

Ordforanden stiller Arne Silfvergrens (S) dndringsyrkande under
proposition och finner att detta avslés.

Ordforanden stéller dérefter eget yrkande under proposition och finner
att detta bifalles.

Beslutsunderlag
Ansokan Orkelljungadagarna 2027 korr.pdf
Utkast Avtal Orkelljungadagarna 2027-2028.docx

Expedieras till:
Kommunledningsforvaltningen, for vidare dtgdrd

S & S Event
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KSAU § 73 KLK.2026.106 18

Motion fran Moderaterna - Installera nodtelefoner

Arbetsutskottets beslut:
-Att remittera motionen for vidare beredning till sikerhetschef.

Sammanfattning

Henrik Nilsson (M) m.fl. har f6r Moderaterna inkommit med motion
rorande installation av nddtelefoner i kommunen.

Motionen har foljande att-satser:

"Vi vill darfor:

Att Orkelljunga kommun installerar nddtelefoner med borjan i Skines
Fagerhult och Orkelljunga

Att Orkelljunga kommun utreder om dvriga storre tétorter ocksa ska ha
nddtelefoner och vid behov installera dven dér."

Beslutsunderlag
Protokoll 2026-04-27 - KF §23
Nodtelefoner.docx

Expedieras till:
Scikerhetschef

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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KSAU § 74 KLK.2026.57

Redovisning fran Kristdemokraterna av partistdd 2025

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att kommunfullméiktige foreslas besluta att liigga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning
Partiet har lamnat in redovisning och granskning av kommunalt
partistod for 2025.

Beslutsunderlag
260221-KLF18-BP38 Red.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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KSAU § 75 KLK.2026.80

Redovisning fran Moderaterna av partistdéd 2025

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att kommunfullméiktige foreslas besluta att liigga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning
Partiet har lamnat in redovisning och granskning av kommunalt
partistod for 2025.

Beslutsunderlag
Redovisning av kommunalt partistoéd Moderaterna 2025, borttagna
persounppgifter

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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KSAU § 76 KLK.2026.49

Redovisning fran Socialdemokraterna av partistod 2025

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att kommunfullméiktige foreslas besluta att liigga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning
Partiet har lamnat in redovisning och granskning av kommunalt
partistod for 2025.

Beslutsunderlag
Redovisning av kommunalt partistod S - 260213-KLF18-
MEG66 Red.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige
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KSAU § 77 KLK.2026.63

Redovisning fran Centerpartiet av partistdod 2025

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att kommunfullméiktige foreslas besluta att liigga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning
Partiet har lamnat in redovisning och granskning av kommunalt
partistod for 2025.

Beslutsunderlag
260219-KLF18-OC53 Red.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 78 KLK.2026.95

Redovisning fran Sverigedemokraterna av partistdd
2025

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att kommunfullméiktige foreslas besluta att liigga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning
Partiet har lamnat in redovisning och granskning av kommunalt
partistod for 2025.

Beslutsunderlag
260218-KLF18-UU62 Red.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige
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KSAU § 79 KLK.2026.117

Forslag till reglemente fér Orkelljunga kommuns
revisorer

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Att kommunfullmiiktige antar reglemente for Orkelljunga
kommuns revisorer samt att reglementet borjar gilla frian och med
20270101.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att det fors in i
reglementet att revisionen ska senast den 31 mars varje ar redovisa
sin revisionsplan till fullméktige.

Sammanfattning

Revidering av reglemente for Orkelljunga revisorer har gjorts och nytt
forslag foreligger for beslut. Revisorerna har fitt mojlighet att yttra sig
och har inget att erinra mot revideringen.

Forslag pa sammantriadet

Henrik Nilsson (M) yrkar bifall till liggande forslag med éndring att det
fors in 1 reglementet att revisionen ska senast den 31 mars varje ar
redovisa sin revisionsplan till fullméktige.

Anneli Eskilandersson (SD) yrkar bifall till Henrik Nilssons (M)
yrkande.

Propositionsordning
Ordforanden stiller Henrik Nilssons (M) yrkande under proposition
och finner att detta bifalles.

Beslutsunderlag
Reglemente for Orkelljunga kommuns revisorer ver.1.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, kommunfullmdktige, slutligt revisionen (for
kédnnedom)
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KSAU § 80 KLK.2025.34

Utokning av antalet fortroendevalda revisorer i
revisionen

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmiktige foreslis besluta att utoka antalet
fortroendevalda revisorer till sex for Orkelljunga kommun.
Utokningen ska borja gilla fran och med ny mandatperiod (dvs.
fran 20270101). Forindringen av antalet fortroendevalda revisorer
omfattar inte den nuvarande revisionen, vars mandatperiod loper
ut under 2027.

Sammanfattning

Revisionen har genom skrivelse inkommit med 6nskemél om utokning
av antalet fortroendevalda revisorer i revisionen frén fem till sex.
Nyvalda fullméktige ska enligt kommunallagen 12 kap 4§ vélja
fortroendevalda revisorer och dnskemalet om utdkning behover darfor
behandlas i god tid. Fordndringen foreslas borja gélla fran och med ny
mandatperiod.

For den nuvarande revisionen, vars mandatperiod 16per ut under 2027,
foreslds inga dndringar.

Beslutsunderlag

Protokoll 2025-04-28 - KF §17

Skrivelse fran revisorerna i Orkelljunga kommun om utdkning av
revisionen till sex revisorer

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige, slutligt revisionen

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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KSAU § 81 KLK.2026.118
Revidering av fullmaktiges arbetsordning
Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmiiktige foreslis besluta att faststilla den reviderade
arbetsordningen for kommunfullméktige, samt foreslis borja gilla
fran och med 20261015.

Sammanfattning

Det foreligger forslag till reviderad arbetsordning for
kommunfullméktige. Forslaget dr framtaget med anledning av
kommande ny mandatperiod och foreslds borja gilla frdn och med
20261015.

Beslutsunderlag
Kommunfullméktiges arbetsordning 2026 rev.docx

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige, slutligt
kommunsekreterare
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 82 KLK.2026.137

Revidering av antalet ledamoter och ersattare i
namnder, utskott och styrelse

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullméktige foreslis besluta

-Att antalet ledamoter i kommunstyrelsen, socialnimnden, och
utbildningsnimnden minskas frin 11 till 9.

-Att antalet ersittare i kommunstyrelsen, socialndimnden, och
utbildningsnimnden minskas frin 11 till 9.

-Att antalet ledamaéter i kultur- och samhiéllsutvecklingsnimndens
arbetsutskott utokas fran 3 till 5.

-Att antalet ersiittare i kultur- och samhillsutvecklingsnimndens
arbetsutskott utokas fran 3 till 5.

-Att Andringarna infors i kommunens forfattningssamling, sisom
reglemente for kommunstyrelsen och berorda nimnder.

-Att dindringarna borjar gilla frin och med ny mandatperiod, dvs.
fran och med 20270101.

Sammanfattning

Med anledning av kommande ny mandatperiod har det frén politiskt
hall lyfts fram 6nskemal om att se ver antalet fortroendevalda i
kommunstyrelsen och vissa ndmnder samt utskott. Enligt
kommunallagen 6 kap. 16 § viljs ledamoéter och ersittare 1 en ndmnd av
kommunfullmiktige till det antal som fullmiktige bestimmer. I
styrelsen ska antalet ledamoter och antalet ersittare vara minst fem.

Forslaget innebér totalt en minskning av antalet ledamoter och
erséttare, &ven om det sker en 6kning av antalet fortroendevalda 1
kultur- och samhillsutvecklingsnimndens arbetsutskott. Den minskade
politiska representationen i styrelse samt vissa nimnder kommer
diarmed stélla hogre krav pa partiernas samordning av fortroendevalda
och forberedelser infor sammantriden. Samtidigt behdver kvantitet inte
nodvandigtvis leda till béttre beslutsfattande 1 sig.

Forslaget dr framtaget pa uppdrag av kommunstyrelsens ordforande
och dimensioneringen av antalet fortroendevalda foreslas triada i kraft
fran och med ny mandatperiod, dvs. fran och med 20270101.

Beslutsunderlag
Tjskr Andring av antalet fortroendevalda i kommunstyrelse, vissa
ndmnder samt utskott.docx

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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Ekonomiska konsekvenser - fortroendevalda.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 83 KLK.2026.51

Bestammelser om ersattning for fortroendevalda samt
valforrattare under mandatperioden 2027-2030

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
Kommunfullméiktige foreslis besluta att faststilla ""Bestimmelser
om ersittning for fortroendevalda samt valforrittare under
mandatperioden 2027-2030" samt borjar gilla frian och med ny
mandatperiod, dvs. 20270101.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att revidera forslaget pa
sa sitt att 6ka schablonersittningen for egenforetagare till 0,30
procent av gillande inkomstbasbelopp per timme under §11.

Sammanfattning

Kommundirektdren gavs uppdraget att till arbetsutskottets
sammantride 1 april presentera ett forslag till reviderade bestimmelser
om ersittning for fortroendevald i Orkelljunga kommun 2027-2030.
Forslaget aterremitterades av kommunstyrelsens arbetsutskott 1 april for
revidering av forslaget utifrdn ford diskussion.

Med utgdngspunkt i Bestimmelser om erséttning for fortroendevald i
Orkelljunga kommun 2023-2026 (KF §77/2022) samt insamling av
onskemal fran partierna har ett antal fragor formulerats for att ge
politisk styrning i1 utformningen av nya bestimmelserna for perioden
2027-2030. Ett forslag pa bestimmelser har arbetats fram {or vidare
stillningstagande.

Forslag pa sammantridet

Martin Gustafsson (C) yrkar bifall till liggande forslag, med revidering
pa sa sitt att 6ka schablonersittningen for egenforetagare till 0,30
procent av gillande inkomstbasbelopp per timme under §11.

Henrik Nilsson (M) yrkar bifall till Martin Gustafssons (C) yrkande.

Propositionsordning
Ordforanden stéller Martin Gustafssons (C) yrkande under proposition
och finner att detta bifalles.

Beslutsunderlag

Protokoll 2026-04-22 - KSAU § 65

Bestdmmelser om ersittning for fortroendevalda samt valforréttare
mandatperioden 2027-2030 ver2.docx

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c
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Orkelljunga Arvodesammanstillning 2026.pdf

Perstorp arvoden 2026 - utlimning.pdf

Klippan Bilaga till arvodesbestammelser.pdf

Astorp Arvodesbilaga 2022-2026.pdf

Bjuv erséttningar 2026.pdf

Protokoll 2026-03-18 - KSAU § 40

Tjansteskrivelse Oversyn av arvodesbestimmelser 2027-2030.docx

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige, slutligt
kommunsekreterare
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KSAU § 84 KLK.2026.138

Lokalforsorjningsplan 2026-2035

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att anta Lokalforsorjningsplan 2026-2035 for Orkelljunga
kommun.

Deltagande i beslut
Arne Silfvergren (S) meddelar att han inte deltar i beslutet.

Sammanfattning

Kommunen ska tillgodose verksamheternas behov av andamalsenliga
och kvalitetsmédssigt bra lokaler. For att fa en kort- och ldngsiktig bild
over kommunens lokalforsorjningsutveckling ska det finnas en
kommundvergripande, strategisk lokalforsorjningsplan.

Den kommunévergripande lokalférsorjningsplanen utgar fran
respektive forvaltnings lokalforsorjningsbehov.
Lokalforsorjningsplanen utgdr ett underlag i budgetarbetet och bidrar
till att kommunen far en helhetssyn over sina lokaler och sina behov i
lokalanskaffningsprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Lokalforsorjningsplan 2026 - 2035.pdf
Lokalforsorjningsplan 2026-2035.pdf

Bilaga - Fastighetsbestdnd.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter fastighetschef

19(24)

Document reference: beOa8c67-c5e8-3ad7-8506-6776c29cab2c



20(24)

* Eg@%h#}m% Sammantradesprotokoll 2026-05-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 85 KLK.2021.95 812
Ny simhall och bowling
Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmiiktige foreslis besluta att 6ka fastighets
investeringsbudget for ny simhall och bowling till totalt 235 mnkr,
att hanteras i budgetprocessen for dren 2027-2029.

Kommunfullmiiktige foreslis besluta att finansiera investeringen
genom att 6ka investeringsbudgeten med:

30 mnkr ar 2027,

65 mnkr ar 2028,

28 mnkr ir 2028 avseende verksamhetsinvestering (Kultur- och
samhiillsutvecklingsnimnden).

Kommunfullmiktige foreslis besluta att ge upphandlad
entreprendr i uppdrag att uppfora en ny simhall och
bowlinganliggning.

Kommunfullméktige foreslis besluta att ge kommundirektoren i
uppdrag att teckna kontrakt med vinnande anbudsgivare for
projektet ny simhall och Bowling.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ge forvaltningen i
uppdrag att undersoka mojligheten att utoka till atta
bowlingbanor, och vad kostnaden blir, samt att redovisning sker till
nista kommunstyrelsesammantride.

Sammanfattning

Orkelljunga kommun stir infor en strategisk satsning pa en ny simhall i
anslutning till Ljungaskolan och Forum idrottshall. Den nya
anldggningen ska ersdtta den befintliga simhallen som nétt sin tekniska
och funktionella livslingd. Syftet &r att skapa en modern, tillgénglig
och héllbar métesplats for rorelse, hilsa och gemenskap. Satsningen
omfattar bade simhall och bowling. Investeringsniva for ny sim- och
bowlinghall enligt kalkyl: 235 mnkr.

Forslag pa sammantridet

Ordforanden yrkar i enlighet med tjénsteskrivelsens beslutsforslag,
samt ge forvaltningen i1 uppdrag att undersdka mojligheten att utoka till
atta bowlingbanor, och vad kostnaden blir, samt att redovisning sker till
ndsta kommunstyrelsesammantréde.
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Anneli Eskilandersson (SD) yrkar bifall till ordférandes forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Ny simhall och bowling.pdf
Verksamhetsbeskrivning Ny simhall och bowling 2026-05-13.pdf
Bilaga - Kalkyl vid investeringsbeslut - Ny simhall och bowling.pdf
Bilaga - RITNING OVRE PLAN.pdf

Bilaga - RITNING ENTREPLAN.pdf

Bilaga - RITNING KALLARPLAN.pdf

Protokoll 2022-10-31 - KF §95

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige, slutligt fastighetschef
Fastighetchef (for dtgdrd)
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KSAU § 86 KLK.2025.148 023

Motion - tillsatt en oberoende utredare

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:
-Att foresla kommunfullmiktige besluta att anse motionen
besvarad.

Sammanfattning

Stefan Svensson (-) har 1dmnat in f6ljande motion till fullméktige
20250623:

"Hej

Da den senast tiden inte varit till gagn for kommunen och att jag anser
att direkta felaktigheter finns kring processen av socialchefens
arbetsbefrielse, s vill jag att:

-Kommunfullmaiktige beslutar att tillsétta en oberoende utredare att
granska processen kring socialchefens avslut av tjanst."

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 20250820 remitterat motionen for
vidare beredning till kommunledningsforvaltningen. Svar pa motionen
finns i bilagd tjénsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse om motion StSv.docx

Protokoll 2025-08-20 - KSAU § 111

Protokoll 2025-06-23 - KF §49

Motion - tillsétt en oberoende utredare att granska processen kring
socialchefens avslut av tjénst.pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige
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KSAU § 87 KLK.2026.136

Information om domslut

Arbetsutskottets beslut:

Arbetsutskottet konstaterar att de forhillanden som berordes av
det aktuella beslutet numera ir avslutade och att nigra piagiende
atgirder inte kvarstar. Mot denna bakgrund bedoms domen sakna
praktisk betydelse, varfor nigon rittelse inte dr maojlig att vidta.

Arbetsutskottet beslutar att notera att rittelse saknar praktisk
betydelse och léigger dirmed informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningsritten i Malmo (malnr. 5219-25 m.fl.) har provat
overklagande gillande kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
§68/2025. Domstolen har som del av prévningen beslutat att upphéva
arbetsutskottets beslut. Enligt kommunallagen 13 kap §15 ska det organ
som har fattat beslutet se till att verkstilligheten av det rittas i den
utstrackning som det dr mojligt.

Overenskommelse har ingatts om anstéllnings avslutande. Domstolen
konstaterar att "6verenskommelsen &r dirmed inte beroende av ett
beslut fran arbetsutskottet om att avsluta den aktuella anstédllningen.
Utgangen i malet géllande arbetsutskottets beslut far ddrmed ingen
betydelse for lagligheten 1 beslutet att ingd dverenskommelsen."

Arbetsutskottet har mot denna bakgrund att beddma om eventuell
rittelse samt beslut ddrom.

Forslag pa sammantridet

Ordforanden yrkar att arbetsutskottet konstaterar att de forhillanden
som berdrdes av det aktuella beslutet numera dr avslutade och att nagra
pagédende atgirder inte kvarstar. Mot denna bakgrund bedéms domen
sakna praktisk betydelse, varfor nagon rittelse inte 4&r mojlig att vidta.
Arbetsutskottet beslutar att notera att réttelse saknar praktisk betydelse
och lagger dirmed informationen till handlingarna.

Propositionsordning
Ordforanden stéller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.
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KSAU § 88 KLK.2026.112
Rapport arlig uppféljning SAM 2025
Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmiiktige foreslias besluta att godkinna uppféljningen.

Sammanfattning

Enligt Arbetsmiljoverkets forfattningssamling 2001:1 ska arbetsgivaren
arligen gora uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet i
organisationen. Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) ar ett
kvalitetssystem dér rutiner och anvisningar redovisas for hur
arbetsmiljoarbetet ska bedrivas inom verksamheten. Syftet med SAM
ar att skapa en god arbetsmiljé genom att systematiskt folja upp mal,
rutiner och anvisningar for arbetsmiljéarbetet.

Kommunledningsforvaltningen har 6verldmnat uppfoljning for 2025.

Beslutsunderlag
Rapport arlig uppfoljning SAM 2025 (1) (2).pdf

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, ddrefter kommunfullmdktige
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