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  Omröstningar 
Ordinarie ledamöter När- §  § § 
 varo     
  Ja Nej Ja Nej Ja Nej
Persson, Mats, s N       
Zachau, Carina, m N       
Moreno, Lena, s N       
Einarsson, Jan Erik, m N       
Unosson, Christer, kd N       
Nilsson, Tomas, c N       
Nyberg, Donald, s N       
Nilsson, Henrik, m N       
Bengtsson, Michael, sd  N       
Zorec, Björn, fp N       
Rosquist, Ann-Marie, s Nt       
Nilsson, Anna-Karin, kd   N       
Örning, Christer, m   N       
Gustafsson, Martin, c N       
Olsson, Christer, s N       
Almlöf, Donald, spi N       
Bertilsson, Christel, m N       
Rönneholm, Christer, s N       
Linderos, Henrik, m N       
Jönsson, Stefan, sd N       
Björkman, Jane, fp N       
Håkansson, Magnus, kd N       
Bjertner, Thomas, s N       
Raimosson, Torbjörn, c N       
Danielsson, Lennart, m N       
Silfvergren, Arne, s N       
Borgcrantz, Ursel, m N       
Ljunggren, Gert, s F       
Engström, Clas, kd N       
Johansson, Ingemar, c N       
Hildrum, Unni, s N       
Nilsson, Per-Uno, m N       
Persson, Mary-Anne, spi N       
Bengtsson, Niclas, sd N       
Möllerström, Arne, s Nt       
Daa, Bjarne, fp N       
Svensson, Nils, m N       
Andersson, Cecilia, s Nt       
Yngvesson, Torgny, kd Nt       
Andersson, Arne, m N       
Persson, Ann-Britt, c N       
Friman, Sven-Olof, s N       
Olsson, Agneta, m N       
Wahlén, Tobias, s Nt       
Jacobsson, Kenneth, m N       
 N = ordinarie ledamot        Nt  =  tjänstgörande ersättare      F = frånvarande 
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 Kf    §    58 KLK 2007/53 024 
 
 
 
 
 
 Fråga till kommunstyrelsens ordförande – 
 ”Lönegapet mellan chefer och övriga tenderar att 

öka” 
 
 Mats Persson, s, konstaterar att de senaste åren har det verkat som 

om lönegapet mellan kommunens förvaltningschefer och övriga har 
ökat.  I stort sett samma procentpåslag har gjorts i sammanhanget 
vilket inneburit att gapet accentuerat.  

  
 Hela tiden känns det som om den som egentligen skapar mervärde i 

verksamheten och utför nära medborgarkontakter skall värderas 
lägre i löneökningshänseende. Detta syns i längden orimligt. 

 
 Med anledning av ovanstående vill Mats Persson fråga kommun- 
 Styrelsens ordförande: 
 
 ”Delar kommunstyrelsens ordförande synen att löneökningar skall 

utgå till chefer som hela tiden ökar lönegapet?” 
 
 ”Om svaret är ja, vad är i så fall motivet till detta?” 
 
 Kommunstyrelsens ordförande Carina Zachau, m, svarar att chefer 

och arbetsledare har mer betalt än övriga anställda i Örkelljunga 
kommun precis som i alla andra kommuner och företag. När det 
gäller procentpåslag i löneökningar under de senaste fem åren så 
kan man konstatera att Kommunals medlemmar har fått ett högre 
procentpåslag än kommunanställda i genomsnitt medan chefer har 
fått ett lägre procentpåslag än genomsnittet, men i kronor räknat 
har chefernas löneökning blivit högre. 

 
 Örkelljunga kommun måste följa det löneläge som gäller för övriga 

kommuner och företag annars har vi ingen möjlighet att rekrytera 
kvalificerade chefer. Löner och löneökningar ska följa det ansvar 
och de krav som vi ställer på chefer. 

 
   forts 
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 Svaret på Mats Perssons fråga är alltså ja och motiveringen att 

konkurrensen från andra kommuner och företag medför att vi kan 
inte ha stora avvikelser när det gäller chefslöner. 

 
 Mats Persson tackar för svaret. Innehållet i svaret var det förvänta-

de. Han konstaterar att sedan 2002 har cheferna fått dubbelt så 
mycket i reallöneökning som övriga anställda. Enligt Mats borde 
samma krontalsökning ges till chefer som till övriga anställda. 

 
 _____________ 
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 Kf    §    59  KLK 2007/70  042 
 
 
 
 
 
 Fråga till ordföranden i socialnämnden – 
 -”Vilka åtgärder kommer ordföranden att vidtaga i  
 socialnämnden för att budget för 2007 skall hållas?” 
 
 Mats Persson, s, ställer en fråga till socialnämndens ordförande, 
 angående de nyligen av ekonomichefen inhämtade uppgifter om
 att nämnden på årsbas gör ett underskott på mellan tre och fyra 
 miljoner. Den budget som vi för närvarande arbetar efter, gjorde 
 majoriteten klart att det fanns en besparingspotential på över två 
 miljoner vilket följdriktigt skars ner i ekonomin.  
 
 Om det är ändrade förutsättningar som åstadkommer det nya  
 resultatet verkar planeringen en aning kortsiktig, tre månader!  
 Socialnämndens ordförande var delaktig i budgetberedningen  
 och i fullmäktiges beslut på novembermötet. 
 
 Med anledning av ovanstående vill Mats Persson ställa följande 
 fråga till socialnämndens ordförande 
 
 -”Vilka åtgärder kommer ordföranden att vidtaga i socialnämnden 
 för att budget för 2007 skall hållas?” 
 

 Socialnämndens ordförande Arne Andersson, m, konstaterar att  
                   det är riktigt som Mats Persson skriver i frågan att den budget som  
                   nämnden för närvarande arbetar efter innebär en besparing på drygt  

två miljoner kronor. Detta är ett stort bekymmer och vi vet inte 
idag hur vi ska klara att nå detta resultat samtidigt som vi vet att 
fullmäktiges mål skall gälla. 
 
Det finns dock förklaring till läget. Trycket mot äldreomsorgen är 
nu mycket högre än vad man kunde se i prognoserna när budgeten 
beslutades. Bland annat ser vi nu att omvandlingen av ett boende på 
Södergården till trygghetsboende inte går att genomföra som det 
var tänkt. Turbulensen på områdeschefer sätter också spår i en allt 
mer ineffektiv verksamhet. Vi saknar fortfarande tre områdesche-
fer. 
     forts 
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Arne Andersson nämner följande åtgärder för att komma till rätta 
med situationen: 
1 Vi måste få säkrare prognoser och planer 
2 Vi måste stabilisera ledningsfunktionen. Det behövs en total  
   översyn av hela organisationen 
3 Beredskapen för framtiden måste höjas genom att ligga i start- 
   groparna för att kunna skapa fler boenden om befolkningskurvan  
   nu utvecklas som det ser ut 
4 Vi har påbörjat undersökningar om att lägga ut mer på privat  
   verksamhet som tvätt, städning, inköp 
 
Mats Persson tackar för svaret, men uttrycker att han är ytterligt 
orolig för utvecklingen inom socialnämndens område och den stora 
skillnaden mellan nämndens budget och behov. Avvikelsen mellan 
rambeslutet och upplevda behov uppgår till 8,2 mkr.  
 
Det upprepas ständigt att nämnden redan kort tid efter det att bud-
geten antagits meddelar att den inte räcker till och att underskott 
förväntas.  

 ____________ 
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 Kf    §    60  KLK 2007/71 448 
 
 
 
 
 
 Fråga till ordföranden i bygg- och miljönämnden – 
 -” Finns det verkligen en seriös debatt bakom på- 
 ståendena i artikeln om att göra det svårare att elda 
 med ved?” 
 

Mats Persson, s, ställer en fråga till ordföranden i bygg- och miljö-
nämnden angående artikeln i HD/NST att det skulle bli svårare för  
vedeldare. I landets omställning från oljeberoende och minskad an-
vändning av direktverkande el har många fastighetsägare investerat 
i braskaminer.  
 
Det finns regler för hur vedeldning skall gå till och i typgodkända 
kaminer bör utsläppen vara på låga nivåer.  
 
Med anledning av ovanstående ställer Mats Persson en fråga till 
bygg- och miljönämndens ordförande 

 
 -” Finns det verkligen en seriös debatt bakom påståendena i artikeln 
 om att göra det svårare att elda med ved?” 
 

 Bygg- och miljönämndens ordförande har meddelat att han tänker  
       svara på frågan vid nästkommande sammanträde. 

 
 ____________ 
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 Kf    §    61  KLK 2007/83 351 
 
 
 
 
 
 Frågor till ordförande i tekniska utskottet  

angående dålig lukt på Vången ” 
 
Mats Persson, s, ställer några frågor till ordföranden i tekniska ut-
skottet angående den stickande doften man kände en fin vårkväll på 
Vången. Åtgärder har naturligtvis diskuterats men detta måste åt-
gärdas med det snaraste. 
 
Med anledning av ovanstående ställer Mats Persson några frågor 
till ordföranden i tekniska utskottet 
 
-” Varför luktar det illa på Vången?” 
 
-” Vilka planer finns för att åtgärda odören på området närmast re-
ningsverket. 
 
-” När i tid kan det vara åtgärdat?” 
 
Tekniska utskottets ordförande Per-Uno Nilsson, m, svarar att pro-
blemet med dålig lukt har funnits i många år. Utskottet har låtit en 
konsult titta på problemet och komma med förslag till lösning. En 
annan kemikalie i processen provas för att minimera utfällningen 
av svavelväte. Dessutom skall vi byta filtermassan i bassängerna 
till ett material som innehåller plastkulor i stället för det stenmate-
rial som vi har idag. 
 
Närboende informeras fortlöpande både av oss och av länsstyrelsen 
om hur arbetet fortlöper. Nämnda åtgärder skall vara slutförda 
vecka 27. 
 
Mats Persson tackar för svaret och konstaterar att efter vecka 27 
ska det inte längre vara några luktproblem från reningsverket. 
 

          ____________ 
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 Kf    §    62  FASÖ 2007/1 214 

 
 
 
 
 
Antagande av detaljplan för Killhult 3:58 m fl  
”Fedingestrand”, Skånes Fagerhult 
 
Föreligger antagandehandling för detaljplan för Killhult 3:58 m fl, 
”Fedingestrand”.  
 
Bygg- och miljönämnden har 2007-02-28, § 22 beslutat 
att detaljplanen inte kan anses medföra betydande  
 miljöpåverkan och  
att godta antagandeförslaget, efter ändring av sista meningen i  
 beteckning n 1 till ”Plank och mur får ej anläggas mot  
 natur”, och översända det till kommunfullmäktige för 
 antagande efter att begäran om ändring av gränsen för  
 strandskydd beviljats av länsstyrelsen. 

 
Länsstyrelsen har 2007-03-19 beslutat bevilja ändring av gräns för 
strandskydd. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 88. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Yrkande 
 
Henrik Nilsson, m, visar bilder från planområdet och yrkar bifall  
till kommunstyrelsens förslag. Även Mats Persson, s, yrkar bifall  
till kommunstyrelsens förslag. 
 
Bjarne Daa, fp, yttrar sig i ärendet. 
 
Propositionsordning  
 
Ordföranden ställer proposition på kommunstyrelsens förslag och  
finner det bifallet. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att anta förslag till detaljplan för Killhult 3:58 m fl ”Feding-

estrand”, Skånes Fagerhult. 
__________ 
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 Kf    §    63  KLK 2007/73 006 

 
 
 
 
 
Årsredovisning för Örkelljunga Bredband AB 2006 
 
Örkelljunga Bredband AB har inlämnat Årsredovisning för 2006. 
 
Vid utgången av 2006 bestod stomnätet av ca 950 km fiberpar och 
spridningsnätet ca 130 km fiberpar. Vidare finns kanalisation till 
Perstorps kommun via Skåneporten vilket innebär redundans inom 
4 K.  
 
Kraftig utbyggnad av ADSL till glesa områden har inneburit att re-
sultatet är sämre än budget och föregående år. Årets resultat blir 
-435 tkr (140) tkr. Investeringarna under året har finansierats ge-
nom av kommunfullmäktige avsatta medel för utbyggnad av infra-
struktur för IT kommunikation.  
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 80, då styr- 
elsen bl a beslutade att som ägardirektiv framföra att bolaget  
genom konsekvensbeskrivning skall följa utvecklingen med priser  
och utbud inom branschen i förhållande mot budget 2007-2009. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Per-Uno Nilsson, m, redovisar hur aktieägardirektiven från kom-
munfullmäktige följts. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att till Örkelljunga Bredband AB lämna en kapitaltäck-

ningsgaranti samt 
 
att godkänna Årsredovisning 2006 för Örkelljunga  
 Bredband AB. 
 
___________ 
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 Kf    §    64  KLK 2007/74 006 

 
 
 
 
 
Årsredovisning för Örkelljunga Fjärvärmeverk AB 
2006 
 
Örkelljunga Fjärrvärmeverk AB har inlämnat Årsredovisning för 
2006. 
 
Totalt var 2006-12-31, 762 lägenheter, 43 grupphuslägenheter,  
10 industrier, 58 övriga och 213 villor anslutna till fjärrvärme. 
 
Årets resultat är 381.039 kronor. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 81. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Per-Uno Nilsson, m, redovisar hur aktieägardirektiven från kom-
munfullmäktige följts. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att godkänna Årsredovisning 2006 för Örkelljunga  

Fjärrvärmeverk AB. 
 

___________ 
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 Kf    §    65  KLK 2007/47 042 
 

 
 
 
 
Årsredovisning 2006 för Kommunalförbundet Medel-
punkten 
 
Kommunalförbundet Medelpunkten visar i Årsredovisning 2006 ett 
överskott på 1.054.000 kronor. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 85. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att bevilja direktionen för Kommunalförbundet Medelpunk-

ten ansvarsfrihet samt 
 
att lägga Årsredovisning 2006 för Kommunalförbundet Me-

delpunkten till handlingarna. 
 
__________ 
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 Kf    §    66  KLK 2007/69 040 

 
 
 
 
 
Årsredovisning 2006 för Norra Åsbo Renhållnings 
AB, Nårab 
 
Styrelsen för Nårab har antagit förslag till Årsredovisning 2006.  

 
Nårabs uppgift är att samla in och behandla hushållsavfall, slam 
från trekammarbrunnar, septiktankar och latrin från de ca 32 000 
invånarna i området. 
 
Nårab köper insamlingen av hushållens avfall från entreprenör.  
Nårab har 7 st bemannade återvinningsgårdar, 6 st obemannade 
återvinningsstationer och 9 s k landsbygdsstationer. 
 
Nårab äger och driver Hyllstofta avfallsanläggning sedan 1975. 
Nårab har under 2006 mottagit ca 44.000 ton avfall (förra året 
43.000). Till detta kommer ca 8.000 ton slam från trekammarbrun-
nar och septiktankar, som slutbehandlats vid de kommunala re-
ningsverken. Ca 6.000 ton har deponerats, ca 5.500 ton har place-
rats i biocellsreaktor för rötning och ca 33.000 ton har återvunnits. 
 
Återvinningen av förpackningar och tidningar har ökat med 15 % 
jämfört med föregående år. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 92. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Bjarne Daa, fp, ställer en fråga till kommunstyrelsen, som Carina 
Zachau, m, svarar på. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att godkänna Årsredovisning 2006 för Norra Åsbo Renhåll-

nings AB. 
__________ 
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 Kf    §    67  KLK 2007/67 042 

 
 
 
 
 
Bokslut 2006 för Kommunalförbundet AV MEDIA 
SKÅNE 
 
Direktionen för Kommunalförbundet AV MEDIA SKÅNE har 
överlämnat bokslut och verksamhetsberättelse för verksamhetsåret 
20065. 
 
Årets resultat är 392.487 kronor. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 93. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att godkänna Bokslut 2006 för Kommunalförbundet AV 

MEDIA SKÅNE, samt  
 
att bevilja direktionen för Kommunalförbundet AV MEDIA 

SKÅNE ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2006. 
 
__________ 
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 Kf    §    68  KLK 2007/85 634 

 
 
 
 
 
Inrättande av förskola på Mårdenskolan 
 
Utbildningschefen har informerat om behov av förskoleplatser 
2007 utifrån inkomna ansökningar om behov av förskoleplats, 
barn- och elevprognoser och befintliga förskoleplatser i Örkell-
junga kommun. 
 

         Utbildningsnämnden har 2007-04-05, § 42 beslutat 
att förbereda en förskola på Mårdenskolan med start  
 2007-08-01, 
att hos kommunstyrelsen begära drifts- och investeringskostnader 

om 1 miljon kronor samt att bli kompenserad för ökade årliga 
kostnader av investeringen. 

 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 86. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Yrkande 
 
Anna-Karin Nilsson, kd, och Björn Zorec, fp, yrkar bifall till kom-
munstyrelsens förslag. 
 
Carina Zachau, m, och Jan Erik Einarsson, m, yttrar sig i ärendet. 
 
Propositionsordning  
 
Ordföranden ställer proposition på kommunstyrelsens förslag och 
finner det bifallet.  
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att i tilläggsbudget 2 bevilja investeringsanslag för Mården-

skolan 2007 med 600 tkr och driftkostnadsanslag med 
94,5 tkr per år. För 2007 omfattande 5 månader beviljas 
40 tkr. 

___________ 
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 Kf    §    69  KLK 2007/87 600 
 

 
 
 
 
Beslut om utbildningsnämndens överförda medel gäl-
lande utgående balans 2006 och ingående balans 2007 
 
Utbildningsnämndens ordförande Anna-Karin Nilsson, kd, har i 
skrivelse ställd till kommunfullmäktige begärt att få tillgodoräkna 
utlovad s k ”morot” för utbildningsnämnden. 
 
Utbildningsnämnden har 2007-03-01, § 19 behandlat bokslutet för 
2006 och godkänt redovisningen. Vidare har nämnden hos kom-
munfullmäktige begärt att få tillgodoräkna utlovad ”morot” för ut-
bildningsnämnden.  
 
Kommunstyrelsen har 2006-10-10 givit utbildningsnämnden i upp-
drag att till 2007-03-31 komma in med redogörelse över hur skul-
den på interkommunala ersättningar skall återställas.  
 
Med anledning av styrelsens uppdrag har utbildningsnämndens 
arbetsutskott  2007-03-22, § 24 beslutat att hos kommunstyrelsen 
begära om förlängd svarstid p g a att frågan om ”moroten” inte är 
behandlad samt givit utbildningschefen i uppdrag att ta fram ett 
förslag på hur skulden skall återställas avseende interkommunala 
ersättningar. 
 
Protokollsanteckning i arbetsutskottet 
 
Arbetsutskottet konstaterar att frågan om ”moroten” inte har någon 
koppling till uppdraget att redovisa hur skulden på interkommunala 
ersättningar skall återställas. Det är två helt skilda ärenden, men ut-
skottet vill tillmötesgå nämndens begäran om förlängd svarstid. 
 
Beträffande frågan om ”moroten” vill utskottet överlämna ärendet 
till kommunstyrelsen utan eget förslag. 
 
Utskottet vill till nästkommande sammanträde bjuda in utbildnings-
nämndens ordförande, t f utbildningschef samt förvaltningsekonom 
för överläggning. 

    forts 
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Arbetsutskottet har därefter beslutat att överlämna utbildnings-
nämndens begäran om ”morotspengar” till kommunstyrelsen utan 
eget förslag samt att medge nämnden förlängd svarstid en månad 
till 2007-04-30 beträffande redogörelse över hur skulden på inter-
kommunala ersättningar skall återställas. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 87, då sty- 
relsen beslutade att bevilja utbildningsnämnden s k morotspengar  
för 2006 motsvarande 471.000 kronor.  
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Carina Zachau, m, yttrar sig i ärendet. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att utbildningsnämndens utgående balans 2006 och ingående 

balans 2007 för överförda medel skall vara 2.428 tkr. 
 
___________ 
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Besvarande av motion - ”En aktivare och bättre per-
sonalpolitik” 
 
Björn Zorec, fp, skriver i en motion att när man undersökte Skånes 
kommuner i rollen som arbetsgivare var Örkelljunga en av de 
sämsta kommunerna i regionen. Faktorer som granskades var ande-
len visstids-, deltids- och timanställningar samt sjuktalen. 
Kommunen måste enligt motionären börja arbeta aktivt med sin 
personalpolitik för att få till stånd en förändring och en kraftig för-
bättring. För att nå dit måste man ta politiska initiativ när det gäller 
personalfrågorna i de kommunala förvaltningarna. Med anledning 
av ovanstående hemställer motionären att kommunfullmäktige be-
slutar att det för fullmäktige presenteras ett policydokument kring 
personalfrågorna i kommunen. Dokumentet ska ta sin utgångspunkt 
i de förslag som ovan angivits och bli ett riktmärke för Örkelljunga 
kommuns nya aktiva och förbättrade personalpolitik. 
 
Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2006-11-08 beslutat remittera 
motionen till personalutskottet för yttrande senast 2007-04-30. 
Personalutskottet har 2007-03-14, § 1 beslutat att uppdra åt perso-
nalchefen att utarbeta ett förslag till yttrande med inriktning att se 
över och sammanfatta gällande policydokument. 
 
Föreligger förslag till yttrande från personalchefen. I yttrandet re-
dovisas bakgrunden samt en beskrivning av den nuvarande situa-
tionen . 

 
Personalchefen redovisar en rad av centrala åtgärder som kommu-
nen vidtagit under senare år för att bl. a. minska sjuktalen, identifie-
ra och eliminera osakliga löneskillnader utifrån jämställdhetslagens 
krav samt införande av flexibla arbetstidsmodeller bl. a. i syfte att 
möjliggöra önskad sysselsättningsgrad för anställda inom vård- och  

 omsorg. Mycket görs i det dagliga arbetet ute i organisationen.  
 

Personalpolitiken handlar bl.a. ur ett arbetsgivarperspektiv om för-
hållandet mellan chef och medarbetare, där bemötande, engage-
mang, utveckling, tydlighet och gränssättning är viktiga ingredien-
ser. Personalpolitiken ska främja och stödja verksamheten och bi-
dra till dess effektivisering och förnyelse.  

  forts
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Det som kommunen idag saknar är en sammanhållen och samman-
fattande personalpolicy. Ur ett arbetsgivarperspektiv skulle det vara 
lämpligt att ta fram en ny samlad personal- och arbetsgivarepolitik 
där befintliga policys ingår som delar under detta paraply. 
 
Personalutskottets ledamöter diskuterar personalchefens förslag till 
yttrande. Utskottet konstaterar att kommunen har en positiv och 
engagerad personal och en bra personalpolitik. Utskottet konstate-
rar vidare att motionen är bra men många delar finns idag och fun-
gerar, men att kommunen saknar en sammanhållen personalpolicy 
och medarbetarpolicy. 
 
Med anledning av ovanstående förslag till yttrande och med tillägg 
av utskottets ovanstående två konstateranden så beslutar personal-
utskottet under § 8/07 lämna följande yttrande: 
 
att föreslå kommunstyrelsen att ett samlat personalpolicy 
 dokument inklusive medarbetarpolicy arbetas fram, samt 
 
att föreslå kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige 
 att motionen härmed är bifallen. 
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 89. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Yrkande 
 
Björn Zorec, fp, Carina Zachau, m, och Jan Erik Einarsson, m, yrkar 
bifall till kommunstyrelsens förslag.  
 
Propositionsordning  
 
Ordföranden ställer proposition på kommunstyrelsens förslag och 
finner det bifallet. 
 
Kommunfullmäktige beslutar  
 
att    motionen anses bifallen i och med kommunstyrelsens be- 
         slut om att ett samlat personalpolicydokument ska arbetas  
         fram.  

 ______________
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 Besvarande av motion – ” Använd sommarjobb för att 
 städa i vår kommun ” 
 
 Lena Moreno, s och Gert Ljunggren, s påpekar i en motion att trots 

återvinningsgårdar och sopcontainers ser det skräpigt ut längs våra 
vägar i kommunen. 

 
 Det finns många ungdomar som behöver sysselsättning i sommar. 

Därför menar motionärerna att det vore väl använda pengar att stä-
da upp i vår fina natur och kombinera dessa saker. 

 
 Med anledning av ovanstående hemställer motionärerna att kom-

munfullmäktige uppdrar åt kommunstyrelsen att genomföra natur-
vård och städning enligt motionens intentioner. 

        
          Arbetsutskottet har beslutat att remittera motionen till tekniska ut-
          skottet för yttrande senast 2006-09-15. Teknisk chef Göran Sand- 

       berg har vid sammanträde med tekniskt utskott påpekat att Vägver- 
       ket ansvarar för de allmänna vägarna och NÅRAB för återvin- 
       ningsplatserna. För att kunna utföra dessa arbetsutgifter i egen regi  
       krävs fordon och arbetsledare. Tekniska enheten har inte dessa re- 
       surser  

 
Tekniska utskottet har 2007-02-26, § 17 beslutat meddela 
att   ansvaret ligger främst på Vägverket när det gäller    
        vägar och NÅRAB avseende återvinningsplatserna 
att   det inte finns resurser tillgängliga för arbetsuppgifterna 
        enligt motionärernas önskemål 
att    i övrigt hänvisa till svaret på motionen ” Inrätta fler  
        feriejobb för unga” 
 
I motionen ”Inrätta fler feriejobb för unga” önskar motionärerna 
att kommunstyrelsen avsätter medel för ökade resurser att ge fler 
ungdomar möjlighet att erhålla kommunala feriearbeten. 
 

   forts
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                                         Tekniska utskottet har efter diskussioner konstaterat att det är    
                                                                  viktigt och angeläget för kommunen att kunna erbjuda ungdomar  
                                                                  feriearbeten. Det har även framkommit att det är viktigt att ung- 

domarna erbjuds meningsfulla jobb och att det finns en handledare. 
 
Teknisk chef och VA-chefen föreslår att man kan erbjuda 6 feriear-
betare arbete på Gata, Park och VA jobb under sommaren utöver de 
man anställer som sommarvikarier. Detta innebär att man anställer 
2 stycken ungdomar á 3 veckor under sommarperioden. För detta 
finns inga medel budgeterade. 
 
Tekniska utskottet har 2007-02-26, § 16 beslutat uttala att man stäl-
ler sig positiv till att anställa feriearbetare under förutsättning att 
kommunstyrelsen anvisar medel till detta ändamål och att motionen 
därmed anses besvarad. 
 
Arbetsutskottet har uppdragit åt kommunchef Cg Nilsson att i sam-
arbete med förvaltningscheferna skapa sommarjobb/feriejobb i 
minst samma omfattning 2007 som 2006 och att finansiering av 
dessa ska ske inom verksamheternas befintliga ramar.  
 
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet 2007-05-02, § 90 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Lena Moreno, s, yttrar sig i ärendet. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att uttala att det av tekniska utskottets yttrande  
 2007-02-26, § 17, framgår att ansvaret att ta hand om 

skräp vid vägarna och återvinningsplatserna ligger 
främst på Vägverket och NÅRAB, 

 
att notera att det inom tekniska kontoret under sommarperi-

oden inte finns tillgång till arbetsledande personal i den 
omfattningen som gör att ungdomarna kan vägledas på 
ett bra sätt, samt 

 
att därmed avslå motionen. 
__________ 
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Besvarande av motion - ” Inrätta fler feriejobb för 
unga ” 
 
Unni Hildrum, s och Arne Silfvergren, s, skriver i en motion till 
kommunfullmäktige att sommarlovet är en jätteavkoppling för 
många ungdomar. Hårt arbete under terminen ger en smula avkopp-
ling under lovet. Samtidigt kan sommarlovet vara en social utma-
ning i en liten kommun där aktiviteter saknas och där kollektivtra-
fiken inte medger resor till större och mer spännande orter. 
 
Av bl a dessa skäl är feriearbetet viktigt. Arbetet förbereder till 
vuxenlivet. Tider skall passas, någon är beroende av min insats och 
min identitet stärks. Feriearbete har en social sida där den sociala 
profilen stärks, man hittar inte på saker som är destruktiva. 
 
Den ekonomiska insatsen för feriearbetet kan till och med vara en 
besparing på det sociala - och förstörelseområdet. Sannolikt mins-
kar klotter och onödig förstörelse. 
 
Med anledning av ovanstående hemställer motionärerna att kom-
munfullmäktige beslutar att uppdra åt kommunstyrelsen att avsätta 
medel för avsevärt ökade resurs för ungdomars feriearbete under 
den kommande sommaren 2006. 
 
Arbetsutskottet har 2006-05-10, § 81 beslutat att remittera motio-
nen till socialnämnden, utbildningsnämnden, tekniska utskottet, 
Örkelljunga Kommunfastigheter AB och chefsgruppen för yttrande 
senast 2006-08-31. 

 
Yttranden har inkommit från socialnämnden, utbildningsnämnden, 
tekniska utskottet och chefsgruppen.  
 
Arbetsutskottet har uppdragit åt kommunchef Cg Nilsson att i sam-
arbete med förvaltningscheferna skapa sommarjobb/feriejobb i 
minst samma omfattning 2007 som 2006 och att finansiering av 
dessa ska ske inom verksamheternas befintliga ramar.   
 

  
  forts
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Kommunstyrelsen  har behandlat ärendet 2007-05-02, § 91. 
 
Kommunfullmäktiges behandling 
 
Yrkande 
 
Unni Hildrum, s, tackar för beredningen av motionen och yrkar bi- 
fall till kommunstyrelsens förslag. Även Carina Zachau, m, Inge- 
mar Johansson, c, och Bjarne Daa, fp, yrkar bifall till kommunsty- 
relsens förslag. 
 
Mats Persson, s, yttrar sig i ärendet. 
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att inom Örkelljunga kommun inrätta sommarjobb för 

70.000 kronor och att kostnaden täcks genom partners-
kapspengar avsedda för 2008,  

 
att  därmed justera kultur- och fritidsnämndens anslag för 

partnerskapspengar för 2008, samt 
 
att motionen därmed skall anses bifallen. 
 
__________ 
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 Motion – ”Erbjud lärlingsutbildning i Örkelljunga 

kommun redan 2008 
 
 Bjarne Daa, fp, skriver i en motion till kommunfullmäktige att vår 

kommun har nu möjlighet att erbjuda en modern lärlingsutbildning 
inom gymnasieskolans yrkesprogram redan höstterminen 2008. 
Den lokala friheten att utforma lärlingsutbildningarna kommer att 
vara stor. Genom att förlägga minst halva utbildningstiden till en 
arbetsplats garanteras eleverna  yrkeskunskaper. 

 
 Kommunstyrelsen bör tillsammans med gymnasieskolan, lokala 

företagare och fackföreningar snarast få i uppdrag att dra upp rikt-
linjer för hur verksamheten kan tänkas fungera.  

 
 Med anledning av ovanstående yrkar motionären att kommunfull-

mäktige besluta 
 
 att kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en modern lär-

 lingsutbildning i Örkelljunga kommun 
 
 att lärlingsutbildningen blir en sökbar variant inom yrkespro-

 grammen höstterminen 2008 
 
 att stödja etablerandet av ett lokalt lärlingsråd med företräde för 

 skola, företag och fackförbund 
 
 Kommunfullmäktige beslutar 
 
 att    överlämna motionen till kommunstyrelsen för beredning. 
 
 __________  
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